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A. Dispositions générales

Art. 1

Compétences législatives 'Le Conseil municipal édicte une ordonnance concernant |'organisation, notamment au

sujet

a}  de la subdivision de 'administration en départements, services, efc.
{organigrammey);

b}  les compétences des membres du Conseil municipal ou de délégations du Conseil
municipal

¢)  lorganisation des séances du Conseil municipal et des commissions (préparation,
convocation, procedure);

d} e pouvoir de représentation du personnel municipal;

e}  la compétence pour rendre des décisions;

f)  le droit de mandater des paiements;

g) ledroit de signature.

2 | es dispositions du reglement de la commune et des autres réglements ainsi que les
prescriptions des droits cantonal et fédéral sont réservées.

Art. 2

Croit complémentaire Pour autant que [a présente ordonnance ou d'autres prescriptions n'en disposent pas
autrement, les prescriptions sur I'assemblée municipale! s'appliquent par analogie a la
procédure du Conseil municipal ou des commissions.

Art. 3

Langue des délibérations Les membres du Conseil municipal ou des commissions s'expriment en allemand ou en
frangais dans les séances.

1 Réglement sur les volations et élections du 20 juin 2011.
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B. Conseil municipal

1. Taches et organisation en général

Taches

Principes directeurs

Directives

Représentation de la
municipalité

Autorité collégiale

Art. 4

1 Le Conseil municipat dirige la commune.
2{i planifie et coordonne I'accomplissement des taches.

* [ exerce la haute surveillance sur les organes, commissions et personnes chargés de
Faccomplissement de taches.

Art. 5
1 Le Conseil municipal formule des principes directeurs {Leitbild).

21 les réexamine périodiquement et les adapte aux circonstances et objectifs modifiés.

Art. 6

1 Dans l'interét d'une politique et culture administratives uniformes, le Conseil municipal
adopte des directives.

21 les adapte aux objectifs de fa législature.

Art. 7
! Le Conseil municipal représente [a municipalité.

? | es compétences en matiére de décision et de représentation des autres organes sont
réservées.

Art. 8

1 Le Conseil municipal prend et défend ses décisions en tant qu'autorité collégiale.
Larticle 15 est réservé.

2 En public et devant I'assemblée municipale, les membres du Conseil municipal ne
prennent individuellement pas de prise de position qui diverge de celle du Conseil
municipal. La liberté de vote est réservée.
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2. Organisation en départements

Les départements

Aftribution

Remplacemsnt

Publication

Art. 9

' L"administration est divisée en sept départements:
a) Mairie

b} Finances et immeubles

Sécurite, énergie et trafic

Formation, culture et sport

Social et santé

Constructions et urbanisme

) Travaux publics et voirie.

eseaos

Z | es taches attribuées a chaque département ainsi que tes commissions et le personnel
subordonnés figurent aux annexes If et lil et a l'annexe | du RC.

3 La division des départements est réexaminée périodiguement en fonction de
l'efficience, de l'efficacité et de la charge de travail.

Art. 10
La présidente ou le président de la municipalité occupe d'office le département de la
mairie.

2 Le Consell municipal nomme fa vice-mairesse ou le vice-maire et détermine les
responsables des autres départements par voie d'arrété simple au début de la
législature.

[l tient compte des aptitudes et penchants de ses membres ainsi que du principe de
fancienneté.

Art, 11
Le Conseil municipal régle la suppléance des responsables de département.

Art, 12

Le Conseil municipal rend public son arrété sur l'attribution des départements ef la
suppléance de maniére adéquate.
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3. Membres du conseil

Gestion du département

Compétences financiéres

Art. 13

' Les responsables de département défendent les affaires de leur département devant le
Conseil municipal, en régle générale devant I'assemblée municipale, d'autres organes
communaux ainsi qu'envers des tiers.

2 Ils assument la responsabilité de la gestion de leur département.

3|Is assument la surveillance a raison de la matiére sur les commissions et le personnel
qui leur sont directement subordonnés.

Art. 14

Les responsables de département disposent de crédits budgétaires jusqu'a CHF 20'000.-
par cas particulier.

4. Présidente et président de la municipalité

Décisions présidentielles

5. Bureau de mairie

Composition

Art. 15

' Lorsque les circonstances ne permettent aucun retard, la présidente ou fe président de
la municipalité peut prendre une décision au nom du Conseil municipal, afin de prévenir
un dommage imminent ou de rétablir l'ordre en cas de troubles.

?Les décisions présidentielles font f'objet d'un procés-verbal et sont communiquées au
Conseil municipal au plus tard lors de la prochaine séance.

Art. 16
Le bureau de mairie est composé de la présidente ou du président de la municipalité et
de la vice-presidente ou du vice-président de [a municipalité,

? La secrétaire municipale ou le secrétaire municipal soutient le bureau de mairie et
participe en tant que conseiller aux délibérations.



Commune municipale d'Evilard 00

Taches et competences

C. Commissions

Commissions permanentes

Commissicns non
permanentes

Election des membres

Art, 17

Le bureau de mairie

—  prépare les séances du Conseil municipal?;

— assure dans les questions interdépartementales d'un pouvoir de coordination;
—  surveille laccomplissement des affaires en suspens;

—  se consulte en cas de situation extraordinaire;

- préepare finformation du public?,

Art. 18

! Le Conseil municipal peut instituer des commissions permanentes sans pouvoir
décisionnel dans les domaines relevant de ses compétences.

2|l en fixe les tches, le nombre de membres, si celui-ci est variable, ses limites
inferieure et supérieure, ainsi que l'organisation dans I'annexe H.

Art. 19

! Le Conseil municipal peut instituer des commissions non permanentes chargées de
traiter des affaires relevant de ses compétences.

2 Dans ['arrété instituant la commission non permanente, if en fixe les taches, les
compétences, lorganisation et Ie nombre de membres.

Art. 20

1 Les membres des commissions sont élus au systéme majoritaire par e Conseil
municipal.

? | es dispositions sur la représentation des minorités sont réservées®.

2 Art, 40 85 OO0,
3 Art, 57 O0.

# Art. 38 ss Loi sur les communes, LCo; Art. 16 $s Ordennances sur les communes, CCo; art. 24 et 25 Réglement sur ies votations

et élections



Commune municipale d'Evilard 00

Art, 21

Constitution La ou le responsable du département assume la présidence.
2 En outre, les commissions se constifuent eiles-mémes.

3 Les dispositions contraires ou les arrétés instituant les commissions sont réservés.

Art, 22

Secrétariat 1| 'administration communale assume le secrétariat,

2| es dispositions contraires ou les arrétés instituant les commissions sont réservés.

Art. 23

Bureau de commission ' La présidente ou le président de fa commission et la secrétaire ou le secretaire de la
commission constituent fe bureau de commission.

2| prépare les séances de la commission®.

D. Administration
Art. 24

Organisation 1{'administration municipale comprend les services suivants:
Chancellerie, services des tufelles et du personnel
Administration des finances et des immeubles
Administration des constructions, des eaux et de la voirie.
Créche municipale.

Direction d'école

G o

2| es taches, les rapports hiérarchiques ainsi que les pouvoirs décisionnels sont réglés
dans 'annexe i,

Art. 25

Direction Chaque service est dirigé par une directrice ou un directeur (cheffe ou chef de service),
respectivement directrice ou directeur d'école.

5 Art. 40 85 OO.
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E. Compétences administratives

1. Généralités

Domaine de compétence

2. Droit de signature

Principe

Conseil municipal et
commissions

3. Engagements

Disposition des credits

Art. 26

" Dans les relations administratives les compétences sont distinguées selon les
domaines suivants:

a) Droit de signature,

b} Engagements (utilisation des crédits autorisés),

¢) Mandats de paiement,

d) Pouvoir de rendre des décisions,

e} Comptes-rendus.

2 Pour le surplus, les compétences sont régies par le réglement communal et les autres
actes égislatifs de la commune.

Art. 27

*La personne compétente pour une affaire signe pour la commune.

2 Deux personnes signent si la commune prend des engagements.

Art. 28

La présidente ou [e président et [a secrétaire ou le secrétaire, a défaut leurs suppléants
signent collectivement pour le Conseil municipal et les commissions.

Art. 29

"Pour autant que les réglements communaux n'en disposent pas autrement, le Conseil
municipal détermine dans un simple arrété qui peut disposer des crédits d'engagement et
des crédits budgétaires accordés.

2 |t fixe pour chaque compte fa compétence {responsabilité) d'utiliser des crédits
budgétaires.
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Utilisation des crédits

Confréle des crédits

4, Mandat de paiement

Principe

Visa

Mandat

Paiement

Art. 30

La personne qui dispose de crédits attribue le mandat ou la commande.

Art. 31

La personne qui dispose de crédits autorisés

a) enregistre continuellement les engagements dés qu'ils sont conclus,

b} les compare aux crédits accordés et

c) informe le Conseil municipal immédiatement des risques de dépassement de crédit,
d) fait valoir les prétentions financiéres aupres de tiers.

Art. 32
Les factures sont visées et transmises & la personne chargée de les payer.

Art. 33

'Le service qui a conclu un engagement vise les factures qui en découlent.
? La personne qui vise une facture vérifie

a) que l'objet indiqué sur la piéce justificative correspond bien & la réalité,

b) que la prestation correspond a la commande passée et
¢) que le montant est correct, rabais et escomptes déduits.

Art. 34

La personne qui dispose de crédits autorisés transmet les factures visées &
['administration des finances pour autant

a) que la piéce justificative soit correcte et conforme au droit,

b) que e visa prévu a larticle 33 soit correct et

¢) que le crédit nécessaire soit disponible.

Art. 35

' L'administration des finances régle aux conditions applicables les factures visées qui lui
ont été transmises.

2 Elle signe individuellement pour les opérations de paiement.

10
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5. Pouvoir de rendre des décisions

Compétence decisionnelle

6. Comptes-rendus

Comptes-rendus
a) de fa / du responsable du
département

b) du Conseil municipal

Affaires particuliéres

Art. 36

I Le Conseil municipal, les commissions disposant d'un pouvoir décisionnel et fe
personnel autorisé a représenter fa commune peuvent, dans les limites de leurs
compétences, agir au nom de [a commune, et notamment rendre des décisions.

2 Les competences décisionnelles d'autres organes communaux découlant de
dispositions particuliéres sont réservées.,

Art. 37
T {es cheffes ou chefs de service se tiennent au courant de 'état des affaires dans leur
service,

2{ls informent périodiquement lafle responsable de leur département de maniére
succincte

a) surl'état des affaires en général,

b) surles progrés accomplis en vue d'atteindre les buts fixés.

3 Les responsables de département décident a quelle fréquence ils doivent étre informés
par le biais des comptes-rendus au sens du 2¢ alinéa.

Art, 38

La/le responsable du département informe le Conseil municipal sur les affaires
importantes de fagon continue.

Art. 39

Les personnes ayant connaissance d'affaires qui ont une grande importance politique ou
financiére, qui sont d'intérét public ou qui ont d'importantes répercussions pour des
personnes déterminées en informent sans tarder l'instance supérieure.

1
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7. Convocation aux séances et procédures pour le Conseil municipal et les commissions

Fréquence

Convocation

Rapport et propositions

Préparation de la seance

Procedure de convocation

Dossiers

Art. 40

Le Conseil municipal et [es commissions se réunissent autant que la marche des affaires
fexige.

Art. 41

' Le bureau de mairie ou de la commission convogue aux séances.

2 Trois membres du Conseil municipal ou d'une commission peuvent exiger la
convacation a une séance extraordinaire dans un délai de trois jours.

Art, 42

Les commissions et les départements transmettent les affaires a traiter par le Conseil
municipal au secrétariat municipal, au plus tard a 15h00, huit jours avant la prochaine
séance, sous forme de rapports et de propositions formulés de maniére claire, concise et
compléte.

Art. 43

! Le bureau de mairie ou de la commission prépare les séances du Conseil municipal,
respectivement de la commission et décide I'ordre de priorité des objets de l'ordre du
jour,

21 e hureau de mairie peut compléter les rapports et propositions des commissions ou les
leur renvoyer pour correction.

Art. 44

La convocation & la séance et 'ordre du jour sont remis par courrier postal ou courriel.

Art, 45

'Les dossiers sont déposés du vendredi, 17h00, jusqu'a la mi-journée du jour de la
séance dans l'administration municipale.

? Les membres du conseil ou des commissions et le secrétaire municipal ou la secrétaire
municipale, respectivement le secrétaire ou la secrétaire de la commission veillent a ce
que fes tiers non autorisés ne puissent pas prendre connaissance des dossiers.

12
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Participation aux séances

Publicité et participation de
tiers

Présidence des séances

Préparation des élections

Art, 46

' Les membres du conseil municipal ou des commissions sont tenus de participer aux
séances, pour autant qu'ils n'en soient pas empéchés pour raison de santé ou pour
d'autres motifs importants.

? Les personnes empéchées de participer a une séance informent la présidente ou le
president voire la secrétaire ou le secrétaire a temps de leur absence, et en indiquent le
motif.

Art. 47

* Les séances du Conseil municipal ou des commissions ne sont pas publiques.

2 Les dispositions sur la publication des arrétés et sur linformation du public sont
réservées,

% Le Conseil municipal ou les commissions ou leur présidente ou président peuvent
inviter des tiers, notamment des experts, & participer a une séance.

Art, 48

La présidente ou le président de la municipalité ou la présidente ou le président de ia
commission préside les seances. A cet effet,

a) elle ou il veille & ce que les affaires soient traitées avec diligence,

b) elle ou it ouvre et cldt les délibérations,

¢} elle ouil accorde la parole et, le cas échéant, la retire.

Art. 49

! Le Conseil municipal consulte au besoin les associations locales.

2 Au besoin, les dispositions applicables en matiére d'élections & I'assemblée municipale
s'appliquent par analogie®.

8 Art. 17 35 Réglement sur les volations et élections du 20 juin 2011,

13
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Obligation de se récuser

Quorum et décisions

Décisions par voig de
circulation

Votations et élections
a) Procédure

Art. 50
" Quiconque posséde un intérét personnel direct dans une affaire a l'obligation de se
récuser.

2 Ont également l'obligation de se récuser

a} les parents et alliés en ligne directe,

b} les fréres ou sceurs utérins et co-sanguins,

¢} les époux,

d) les personnes liées par un partenariat enregistré ou menant de fait une vie de
couple.

e) les représentantes et représentants légaux, statutaires ou contractuels de personnes
dont les intéréts personnels sont directement touchés par l'affaire.

3 Les personnes obligées de se récuser peuvent se prononcer sur I'affaire avant de
quitter la salle de séance.

Art. 51

" Le quorum est atteint lorsque la majorité des membres du Conseil municipal ou de la
commission sont présents.

2 Le Conseil municipal ou la commission ne peut prendre de décisions que sur des objets
portés a l'ordre du jour.

3 En cas d'urgence, le Conseil municipal ou une commission peut décider a la majorité de
traiter un objet qui ne figure pas a l'ordre du jour et de prendre une décision sur cet objet.

Art. 52

Le Conseil municipal et les commissions peuvent prendre des décisions par voie de
circulation si tous les membres approuvent cette procédure.

Art. 53
t Les votations et les élections ont lieu au scrutin ouvert,

2 Les propositions non contestées sont considérées comme acceptées.

14
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by Détermination du résultat

Procés-verbal

Publication des décisions

information du public

Art. 54

" Lors des votations, la décision est prise a la majorité des votants et des votantes. La
présidente ou le presidant participe au vote et a voix prépondérante en cas d'égalité des
VOIX,

Z Lors des élections, la décision est prise
a) dans un seul tour a la majorité simple et
b) en cas d'égalité des voix, la présidente ou le président tire au sort.

3 Le réglement sur les votations et les élections s'applique par analogie’.

Art. 55

' Le proces-verbal des séances du Conseil municipal et des commissions n'est pas
public.

2 Le procés-verbal est dressé conformément & l'article 27 du réglement concernant les
votations et les élections et soumis pour approbation & la séance suivante.

3 Les membres du conseil et des commissions veillent a ce qu'aucune personne non
autorisée ne puisse prendre connaissance des procés-verbaux.

41Is les détruisent lorsqu'ils quittent le Conseil municipal ou la commission.

Art. 56

' Le Conseil municipal publie ses arrétés par écrit, sous forme d'extraits du procés-
verbal.

21 3 secrétaire municipale ou le secrétaire municipal certifie par sa signature I'exactitude
de l'extrait.

% La secrétaire municipale ou le secrétaire municipal s'assure que les services
administratifs soient informés sans retard des décisions les concernant.

Art, 57

! Le Conseil municipal décide de la maniére d'informer le public, notamment les médias,
au sujet des affaires traitées. L'alinéa 3 est réservé.

2 S'il n'en dispose pas autrement, la présidente ou le président de fa municipalité se
charge de linformation.

¥ Les commissions informent les tiers et fe public sur les affaires qu'elles traitent pour
autant gu'elles soient souveraines.

TArt 24125

15
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F. Dispositions finales

Art. 58

Entrée en vigueur ! Cette ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 2012.
2 Avec l'entrée en vigueur sont abrogés
— l'ordonnance d'organisation du 9 mars 1999,
— Tordonnance du Conseil municipal du 9 mars 1999.

3 En cas de contestation ou de litige, le texte allemand fait foi.

i
AU NOM DU (;ONSEI UNICIPAL D’EVILARD
Le président.” Le secrétaire:
/2 - / ZL AV, —
2
D. Nusshaumer Chr. Chavanne

Certificat de dépdt  La présente ordonnance a été déposée publiquement conformément aux prescriptions de
public l'ordonnance sur les communes.

Evilard, le 19 décembre 2011

Le secrétaire municipal :

S D

Christophe Chavanne

16
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En vertu du réglement de la commune municipaie d’Evilard du 20.06.2011, le conseil municipal
d’Evilard arréte :

1. L'ordonnance d'organisation (OO} de la commune municipale d’'Evilard du 16 décembre
2011 est modifiée comme suit :

Teneur actuelle :

B. Conseil municipal

2. Organisation en départements

Art. 9
Les départements 1| 'administration est divisée en sept dépariements:
a)  Mairie
b}  Finances et immaubles
c)  Sécurité, énergie et trafic
d}  Formation, culture et sport
e}  Social et santé
f)y  Constructicns et urbanisme
g)  Travaux publics et voirie.

2 Les 1aches attribuées 4 chaque département ainsi que les commissions et le personnel subordonnés
figurent aux annexes H et !l et & l'annexe | du RC.

% |.a division des départements est réexaminée péricdiquement en fonction de lefficience, de lefficacité et de

la charge de travail.
D. Administration
Art. 24
Qrganisation 1{'administration municipale comprend les services suivants:

1. Chancellerie, services des tutelles et dy personnel
Administration des finances et des immeubles
Administration des constructions, des eaux et de la voirie.
Créche municipale.

Direction d'école

2 |.gs taches, les rapports hiérarchiques ainsi que les pouvoirs décisionnels sont réglés dans 'annexe I,

o oo

Nouvelle teneur :
B. Conseil municipal
2. Organisation en départements

Art. 9

Les départements t 'administration est divisée en cing départements:
a) Mairie et sécurité publique
b) Finances etimmeubles
¢) Construction, trafic et énergie
d) Social et santé
¢) Formation, culture et sport

2 | es taches attribuées a chaque departement ainsi que les commissions et le personnel
subordonnés figurent aux annexes Il et li et a l'annexe | du RC.

3 La division des départements est réexaminée périodiquement en fonction de
lefficience, de l'efficacité et de la charge de travail.

D. Administration

Art, 24

Organisation ! L'administration municipale comprend les services suivants:
1. Chancellerie et service du personnel
2. Administration des finances et des immeubles
3. Administration des constructions et des infrastructures
4. Affaires sociales
5. Formation

2| es taches, les rapports hiérarchiques ainsi que les pouvoirs décisionnels sont régtés
dans I'annexe Ii.
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ANNEXE Il

Commission de naturalisation

Commission de naturalisation

Nombre de membres 3

Membre(s) ayant voix consultative

uniquement

Présidences / Maire

suppléance

Secrétariat Chancellerie

Taches Entend les requérants et formule des propositions de naturalisation a F'attention

du Conseil municipal.
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ANNEXE llIb: Services

Chancellerie / Service du personnel

Taches principales

Gestion de I'administration municipale (chancellerie); secrétariat du conseil
municipal; secrétariat du bureau de mairie; secrétariat de la commission des
sports, culture et loisirs; affaires tutélaires; service des successions et des
scellés; office des habitants (naturalisations); service juridique; service de
traduction; service du personnel; chdmage; archives; votation et élection
(bureau electoral permanent); travaux de police locale (sécurité publique)

Postes 3 et apprenti-e-s

Cheffe / chef Secrétaire municipal-e {chef-fe du personnel)
Suppléance Administrateur-trice des finances

Pouvoirs décisionnels Selon réglementation communale en vigueur
Compétences financiéres CHF 20'000.00 selon crédits budgétaires

Supérieurs Maire (sur le plan personnel et professionnel)
Subordonnés Tout le personnel communal / apprenti-e-s / stagiaires




Administration des finances et des immeubles

Téaches principales

Gestion de l'administration des finances et des immeubles; service des impdts;
secrétartat de la commission des immeubles; gestion des batiments
communaux et des écoles (entretien et conciergerie)

Postes 4 + personnel de nettoyage

Cheffe / chef Administrateur-frice des finances

Suppléance Responsable des impbts

Pouvoirs décisionnels Selon réglementation communale en vigueur

Compétences financiéres CHF 20'000.00 selon crédits budgétaires

Supérieurs Responsable du département finances et immeubles {sur le plan professionnel}
Secrétaire municipal-e (sur le plan personnel et professionnel)

Subordonnés Employé-e-s des services mentionnés dans les taches principales ci-dessus




Administration des constructions et des infrastructures

Téches principales

Gestion du service des constructions, du trafic et de I'énergie; gestion du
domaine des constructions (aménagement du territoire, permis de construire et
police des constructions); secrétariat de la commission des constructions, du
trafic et de 'énergie; travaux en mafiére du trafic (sécurité); service des eaux et
de la voirie (service technique); service funebre

Postes 5 + apprenti-e-s

Cheffe / chef Administrateur-trice des constructions

Suppléance Secrétaire municipal-e

Pouvoirs décisionnels Selon réglementation communale en vigueur, notamment annexe |, chiffre 2
RC

Compétences financiéres CHF 20'000.00 selon crédits budgétaires

Supérieurs Sur le plan professionnel:
- Responsable du département des travaux publics, des transports et de
P'énergie
Sur le plan personnel et professionnel :
- Secrétaire municipal-e

Subordonnés Employé-e-s des services mentionnés dans les taches principales ci-dessus.
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Affaires sociales

Taches Gestion de la créche municipale selon réglementation communale ; secrétariat
de la créche municipale; secrétariat de la commission des affaires sociales

Postes 5 + apprenti-e-s et stagiaires ainsi que le personnel du secrétariat de la créche
municipale et de la commissicn des affaires sociales

Cheffe / chef Directeur-trice de la créche

Suppléance Vice-directeur-trice de la créche

Pouvoirs décisionnels Selon réglementation communale en vigueur

Compétences financiéres CHF 20'000.00 selon crédits budgétaires

Supérieurs Responsable du département social et santé sur le plan professionnel
Secrétaire municipal-e sur le plan personnet et professionnel

Subordonnés Personnel de |a créche + apprenti-e-s et stagiaires + personnel du secrétariat

de la créche municipale et de la commission des affaires sociales
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Formation

Taches Direction de F'école et de I'4cole & journée continue sefon ie droit supérieur et
les actes législatifs communaux ; secrétariat de la direction scolaire et de
I'école a journée continue (formation)

Postes Enseignantes et enseignants et personnel d'encadrement selon les
prescriptions cantonales ainsi que le personnel du secrétariat de la direction
scolaire et de 'école a journée continue

Cheffe / chef Directeur-trice d'école

Suppléance Vice-directeur-trice d'école

Pouvoirs décisionnels Selon réglementation communale en vigueur

Compétences financiéres CHF 20'000.00 selon crédits budgétaires

Supérieurs Responsable du département formation, cuiture et sport sur le plan
professionnel,

Secrétaire municipal-e sur le plan personnel
Subordonnés Enseignantes et enseignants + Personnel d'encadrement + personnel du

secrétariat de la direction scolaire et de 'école & journée continue
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2. Ces modifications entrent en vigueur le 1% janvier 2015.
Le conseil municipal a approuvé ces modifications lors de sa séance du 19 aotit 2014.

CONSEIL MUNICIPAL D'EVILARD

Le président -~ Le secrétaire :
. PV E= 2 Z Z L ———

Dani?e/l Nussbaumer Christophe Chavanne

Certificat de dépdt public
Ces modifications de l'ordonnance d'organisation (OO) de la commune municipale d'Evilard ont été déposées
publiquement conformément aux prescriptions de I'ordonnance sur les communes.

Evilard, le 8 décembre 2014

Le secrétaire municipal :

g B =

Christophe Chavanne



